




                                

附件 1 

大赛赛事详情 

大赛分为两部分:初赛（个人赛）、决赛（团体赛） 

初赛（个人赛） 

1.比赛形式：初赛以个人网上答题形式开展。 

2.比赛赛制：参赛选手于指定网站注册有效信息后在规定时间范围内进行

网上答题。每人最多可重复答题 2次，单次答题时长为 30 分钟，主办单位按个

人最好成绩及答题时长进行排名统计。 

3.赛题设置：比赛题型为选择题 

4.大赛涉及数据库：中国知网系列数据库 

5.奖项设置：初赛设置 100 名个人优胜奖，其中一等奖 10 名、二等奖 20

名、三等奖 70 名，并发放奖品及证书。 

6.赛事安排： 

（1）2020 年 9 月 25 日-10 月 31 日：活动主办方将组织相关专家开展信息资

源检索线上培训，并在大赛期间开通相应资源试用。 

（2）2020 年 9 月 25 日-10 月 31 日：开展初赛（个人赛），比赛时间范围

内，选手自行登录指定网站注册报名并网上答题。 

答题网址：

https://saishi.cnki.net/m/exam/MatchsRd/Overview/hdabfea166-e04e-

4710-b382-92bcb3e53565 

答题二维码： 

 

（3）2020 年 11 月 4 日：公布个人参赛成绩及获奖名单 

7.大赛指定答题平台：赛事星 

决赛（团体赛） 



1. 比赛形式：以团体赛形式开展，初赛各参赛单位答题成绩前六名成绩相

加作为参赛单位总成绩，选取初赛参赛单位总成绩前十二的参赛单位进入决

赛，入围决赛的参赛单位图书馆作为组织单位，负责召集并提交参加决赛的人

员名单。 

备注：若出现总成绩相同的队伍，则优先选取初赛参赛人数多的参赛单位

进入总决赛。 

2. 参赛成员：参赛队伍需设领队 1名，同时参赛单位须指定 3 名成员参

赛，参赛单位可自行安排参赛者参赛（注：三名参赛队员需有两名为学生）。 

3. 比赛内容： 

信息资源发现及应用能力比拼 

（1）比赛赛制：参赛团体于指定地点竞赛，在规定时间内完成答题； 

（2）比赛题型：写作题、选择题、简答题 

（3）答题平台：研学平台（暂定）、赛事星 

（4）比赛方式：因疫情原因，此次比赛以线上的形式开展，各小组成员在

本校选取地点参加比赛。各个参赛队伍需各自准备 4台电脑，其中 1台电脑用

于登录腾讯会议室并开启摄像头，需保证 3 名参赛队员均在视频会议内，另 3

台电脑用于答题； 

（5）比赛内容： 

①写作题：主办方设计 1个主题，每组根据主题查找收集相关资料，根据

所收集到的资料设计一份研究报告，字数不超过 3000 字。在规定答题时间截止

之前，各组将研究报告发送至指定邮箱，逾期发送则视为主动放弃决赛资格。

答题时间：另行通知。 

答题时长：120 分钟。 

注：提交作品内不可体现单位及参赛人员信息。 

②作品汇报：推选出一名组员对本组的研究报告进行展示汇报，汇报顺序

当天抽取决定。汇报时间：另行通知。 

汇报时长：每组 5分钟。 

③综合题:主办方设计单选题 1题、多选题 1题、简答题 1题，以小组为单

位答题。答题平台：知识竞赛活动与答题系统。答题时间：另行通知。 



答题时长：10 分钟。 

④评委点评：比赛结束后，专家评委进行统一点评。 

4. 比赛分数： 

（1）研究报告：评委根据研究报告内容进行综合打分，而后算出平均分，

即为该队得分，满分 100 分；（评分标准见附件 3） 

（2）作品汇报：评委根据展示汇报情况进行综合打分，而后算出平均分，

即为该队得分，满分 100 分；（评分标准见附件 3） 

（3）综合题：单选题和多选题各 20 分，答对得分，答错、不答、漏答均

不得分；简答题 60 分，评委根据答题情况打分；满分 100 分； 

（4）总分计算方法：“研究报告”得分*40%+“作品汇报”得分*30%+“综

合题”得分*30% 

5. 奖项设置： 

（1）设团体一等奖 1名、二等奖 2名、三等奖 3名，优秀奖 6 名，颁发团

体证书及个人奖品。 

（2）设最佳风采奖 1名，颁发个人证书。 

（3）设优秀组织奖 3名，颁发团体证书。 

备注：团队一、二、三等奖、优秀奖根据总决赛总分排序决出；最佳风采

奖根据展示汇报分数选出；优秀组织奖根据初赛参赛单位答题总人数情况选

出，初赛答题总人数排名前三的参赛单位获优秀组织奖，若出现答题人数一致

的情况，则优先选取总分高者。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

附件 2                                                  

奖项评选细则 

此次大赛的奖项评定由主办方上海市高等学校图书情报工作委员会、同方

知网(北京）技术有限公司上海分公司及承办方组织专家委员会统一评审。 

本次大赛共设团体奖 12 名、优秀组织奖 3名、最佳风采奖 1名，个人优胜

奖 100 名。 

1.个人优胜奖是根据参赛选手的初赛成绩（网上答题：题型为选择题，其

中，答对得分；答错不得分也不扣分）进行排名统计；如果成绩相同，则取相

同成绩中用时较短者优胜。 

2.团体奖是根据决赛队伍的成绩（团体赛：题型、分值详见附件 1.大赛赛

事详情）进行排名。其中，排名第一的获一等奖，排名第二、第三的获二等

奖，排名第四、第五、第六的获三等奖，排名第七、第八、第九、第十、第十

一、第十二的获优秀奖。 

3.优秀组织奖根据初赛参赛单位答题总人数情况选出，初赛答题总人数排

名前三的参赛单位获优秀组织奖，若出现答题人数一致的情况，则优先选取总

分高者。 

4.最佳风采奖根据决赛展示汇报环节的成绩决出，平均分最高分即获得最

佳风采奖，若出现分数一致的情况，则优先选取研究报告分数较高者。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

附件 3 

大赛评分标准 

一、研究报告评分 

项目 标准 分值 评分 

信息素养分

（100 分） 

资源获取能力:是否熟练使用数据库完成文献收

集，检索策略是否合理 
20   

资源分析能力:对收集到的资源进行分析的能力,

思路清晰 
20   

综合写作能力:将获得的各种信息进行有效利用并

完成文章创作的能力 
20   

针对主题问题分析及阐述能力：论文中的立论正

确，且理论分析透彻，解决问题的方法适当结论

也正确，并有一定创新性 

20   

论文结构：论文的结构严谨，格式规范工整，条

理清楚且逻辑性强。 
20  

总分 
 

  
100   

 

二、展示汇报评分 

项目 标准 分值 评分 

团队分 

（30 分） 

团队协作能力：团队在完成任务的过程中的分工与

讨论，体现团队精神 
20   

团队成员构成：团队成员是否有学生，一位学生成

员得 5分，两位学生成员得 10 分 
10   

展示分 

（50 分） 

成果展示：展示汇报是否条理清晰、重点突出、语

言简练 

（需汇报组内分工、资源获取范围及检索策略、论

文重点选用的内容、文章结构、论据及论点等五个

方面，若有缺乏酌情扣分） 

50   

解答分 

（20 分） 

问题解答：能够准确深入，有理有据的回答专家评

委的疑问 
20  

总分  100   

 

 

 



  



附件 4 

大赛开幕式议程 

时间：2020 年 9 月 25 日 18:00-19:00 

方式：网络 

地点：知网在线教学服务平台 

网址：待定 

主要议程： 

1、上海市高等学校图书情报工作委员会领导致辞 

2、同济大学图书馆领导致辞 

3、同方知网（北京）技术有限公司上海分公司领导致辞 

4、主持人宣读比赛赛制及规则 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件 5 

信息素养培训课程 

为加强读者信息素养能力，大赛组委会将邀请图书馆专家开展信息素养能

力提升培训。现将培训课程相关情况说明如下： 

一、培训主题：第六届“知网杯”上海高校信息资源发现大赛之信息素养

培训课程 

二、培训方式：在线培训 

三、培训时间：2020 年 9 月 25 日-10 月 20 日 

四、培训平台：知网在线教学服务平台 

五、培训网址：待定 

六、培训安排： 

培训时间 培训主题 培训专家 

9 月 25 日 

19:00-20:00 

如何更高效获取文献信息——信息检

索原理与基础知识 

同济大学图书馆 

刘玉红 

10 月 12 日 

19:00-20:00 

常见文献检索策略与方法--期刊、学

位论文与会议文献 

华东理工大学图书

馆 

李楠 

10 月 13 日 

16:00-17:00 
特立独行的特种文献 

上海交通大学图书

馆 

杨眉 

10 月 14 日 

19:00-20:00 

统计数据如何找？——统计数据的检

索和获取 

复旦大学图书馆 

张敏 

10 月 20 日 

19:00-20:00 
综合答疑 

上海大学图书馆 

介凤 

中国知网 

孙杰 
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